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POR QUE IR MAIS




ATUACAODA
FACULDADE

UNIMED

SISTEMA UNIMED

SISTEMA
COOPERATIVISTA:

- OCB,

- OCE'S,

« SESCOOP,

» Cooperativas
de Crédito,

- Uniodonto,

- Sindicatos.

- Ministério
Publico

- Entidades

de Classe

« Parcerias
Publicas Privadas

Criatividade
para a busca de
novas parcerias
estratégicas




COOPERATIVISMO

estabeleceu os
principios que regem o funcionamento de toda e qualquer
cooperativa no mundo:

Gestdo
democrdtica
Adesdo
voluntdria
S Participacgdo
econémica dos
membros
Autonomia e
independéncia
Educacgdo,
formacado e
informagdo
Intercooperacdo
Interesse pela

comunidade



PILARESDA
EDUCACAO

Os quatro pilares da Educagdo

sdo conceitos de fundamento da
educacgdo baseados no Relatdrio para
a UNESCO da Comissdo Internacional
Sobre Educacgdo para o Século XX,

coordenada por Jacques Delors.

APRENDER A
CONHECER

Indica o interesse, abertura
para o conhecimento, que
verdadeiramente liberta a
ignordncia.

APRENDERA

O mais importante, por
explicitar o papel do cidaddo
e 0 objetivo de viver.

APRENDER A
CONVIVER

Traz desafios da convivéncia,
apresenta o respeito a todos e o
exercicio de fraternidade como
caminho do entendimento.

APRENDER A
FAZER

Mostra a coragem de executar, de
correr riscos, de errar, mesmo na
busca de acertar.




Conexao entre teoria e prética aliada a um corpo docente
de alta competéncia e experiéncia no mercado de satide.

E assim, hi mais de 20 anos, que a Fundacao

Unimed desenvolve e auxilia profissionais e organizacgoes
exigentes, apreciadores de resultados, conhecimento e progressao.




Todas as solucoes educacionais tém
reconhecimento do Ministério da Educacao

(MEC), o qual autorizou, por meio de publicacdo

no Diario Oficial da Unidao da Portaria
MEC n° 909 de 18 de agosto de 2016, o
funcionamento da Faculdade Unimed.

O SISTEMA UNIMED TEM SUA
PROPRIA INSTITUIQ‘AO DE ENSINO
SUPERIOR, QUE JA NASCEU

COM TODA EXPERIENCIA E
CREDIBILIDADE DA FUNDAGAO
UNIMED, SUA MANTENEDORA.




+ de 80 mil

profissionais capacitados LT
e O O o [ N POS-GRADUACAO

em todo territorio nacional. prr JFoed ’ B
CURTA DURACAO

TURMAS DE
APERFEICOAMENTO

@ EDUCACGAO
A DISTANCIA

@ ASSESSORIAS



Os numeros
representam

todo o esfor¢o da
Faculdade Unimed em
transformar historias,
ao proporcionar

mais conhecimento

e capacitacgdo para

os profissionais do
Sistema Unimed.

POS-GRADUACAO

de turmas

EDUCACAO A DISTANCIA

de
alunos capacitados

APERFEICOAMENTO
E CURTA DURACAO

de turmas

ASSESSORIAS

de
projetos realizados










TECNOLOGO EM GESTAO DE
COOPERATIVAS

X CARGA HORARIA: 2040 HORAS

p—

A graduacdo tecnologica em Gestdo de Cooperativas teoriza questées
cooperativistas e organizacionais, enfocando-as na dupla dimensdo:
econémica e social. Além disso, fornece previsées e planos necessdrios
para assegurar que todas as fases das operacoes sejam planejadas

e equipadas adequadamente. Visa atender as necessidades dos
associados e da comunidade e garantir todas as potencialidades de
longo prazo dos empreendimentos.

TECNOLOGICA




TECNOLOGO EM
GESTAO HOSPITALAR

X CARGA HORARIA: 2700 HORAS

A graduagdo tecnoldgica em Gestdo Hospitalar qualifica os profissionais
que atuam na drea, contribuindo para a formacdo critica e propositiva,
em consondncia com os principios e diretrizes do Ministério da Satde.
Apresenta os fundamentos da gestao hospitalar, seus objetivos,
organizacdo e funcionamento, bem como a legislacdo vigente na gestdo
em saude relativa ao ambiente hospitalar.

TECNOLOGICA



SOLUCOES
EDUCACIONAIS

CURSOS ESSENCIAIS
PARA O SISTEMA UNIMED

- REGULACAO DOS PLANOS DE SAUDE - REAJUSTES

« REGULACAO DOS PLANOS DE SAUDE - PRODUTOS

« REGULACAO DOS PLANOS DE SAUDE - REDE DE PRESTADORES

« REGULACAO DOS PLANOS DE SAUDE - OBRIGACOES DAS OPERADORAS
- REUNIOES DE ORGAOS SOCIAIS DA COOPERATIVA: DO EDITAL AS ATAS
- INTRODUCAO A REGULACAO DOS PLANOS DE SAUDE

- OBRIGACOES ECONOMICO-FINANCEIRAS ANS

« MEMORIA EMPRESARIAL

- CONTABILIDADE PARA OPERADORAS DE PLANOS DE SAUDE

. ASSESSORIA DE IMPRENSA

TREINAMENTOS

EAD GRATUITOS
(EDUCAGAO A DISTANCIA)




SOLUCOES
EDUCACIONAIS

CURSOS ESSENCIAIS
PARA O SISTEMA UNIMED

- GESTAO DE RISCOS EM OPERADORAS DE PLANOS DE SAUDE

. ASPECTOS CONTABEIS E SOCIETARIOS DE UMA COOPERATIVA
- OUVIDORIA - PRINCIPIOS E FUNDAMENTOS DA FUNCAO

. FORMACAO DE VENDEDORES E CORRETORES UNIMED

- FORMACAO DE CONSELHEIROS FISCAIS

. FORMACAO E QUALIFICACAO DE DIRIGENTES UNIMED

. FORMACAO DE VOLUNTARIOS

« ATENDIMENTO UNIMED

. INTEGRACAO DO NOVO COLABORADOR UNIMED

. COOPERATIVISMO E SISTEMA UNIMED

TREINAMENTOS
EAD GRATUITOS

(EDUCAGAO A DISTANCIA)




SOLUCOES
EDUCACIONAIS TREINAMENTOS

—_ - EAD GRATUITOS
et (EDUCAGAO A DISTANCIA)




SOLUCOES
EDUCACIONAIS

POS-GRADUAGAO
]::.'M ATENCAO INTEGRAL
A SAUDE.

368 HORAS

APERFEICOAMENTO

EM PRINCIPIOS E SERVICOS
DE ATENCAO INTEGRAL

A SAUDE.

144 HORAS

_\L_

ATENCAO INTEGRAL
A SAUDE




SOLUCOES |-
EDUCACIONAIS

AIS
ATENCAO INTEGRAL

CURTA DURACAO A SAUDE

EM ATENCAO
INTEGRAL A SAUDE.

144 HORAS

PALESTRA E OU OFICINA
SENSIBILIZACAO DE GESTORES
E DIRIGENTES PARA A,
ATENCAO INTEGRAL A SAUDE

02 A 06 HORAS




SOLUCOES
EDUCACIONAIS

ASSESSORIA DE GESTAO
PROMOCAQO A SAUDE E
PREVENCAO DE RISCOS
EDOENCAS

CARGA HORARIA
VARIA DE
ACORDOCOM A
COOPERATIVA

_\L_

AIS
ATENCAO INTEGRAL
A SAUDE




SOLUCOES
EDUCACIONAIS

GESTAO

» MBA EM GESTAO DE
NEGOCIOS EM SAUDE

-MBAEM
ADMINISTRACAO
HOSPITALAR

B
POS- :
GRADUACAO




SOLUCOES
EDUCACIONAIS

Y SAUDE

. PERICIA MEDICA
. AUDITORIA EM SAUDE

. URGENCIA, EMERGENCIA MEDICA
E TERAPIA INTENSIVA

« GERIATRIA E GERONTOLOGIA
- CUIDADOS PALIATIVOS

B
POS- :
GRADUACAO




SOLUCOES
EDUCACIONAIS

PRINCIPAIS TITULOS: E APERFEICOAMENTO

. ATUALIZACAO E AUDITORIA EM OPME E
ALTO CUSTO (CURTA DURACAO)

. ANALISE E AUDITORIA RETROSPECTIVA DE
CONTAS MEDICAS (CURTA DURACAO)

. URGENCIA E EMERGENCIA PARA
ENFERMAGEM (APERFEICOAMENTO)

- OUVIDORIA (APERFEICOAMENTO)
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CONFIRA PORTFOLIO COMPLETO
EM FACULDADEUNIMED.EDU.BR




SOLUCOES
CUSTO ADAS

A EQUIPE DA FACULDADE UNIMED
TRABALHA EM CONJUNTO COM O
CLIENTE PARA CONSTRUIR A
SOLUCAO COMPLETA E ADEQUADA
A SUA NECESSIDADE.

CONHECA COMO A FACULDADE UNIMED
E A SUA COOPERATIVA CONSTROEM A
SOLUCAO CUSTOMIZADA:

01

MAPEAMENTO
das necessidades
(Estruturacdo do briefing)

06

MONITORAMENTO

02

PLANEJAMENTO
estruturacdo do plano
de acdo e cronograma

05

FINALIZACAO
E ENTREGA

03

DESENVOLVIMENTO

S

V2

K

S

04

REALIZAGAO
DE TESTES E
IMPLEMENTACAO



SOLUCOES 0
EDUCACIONAIS Y
ASSESSORIA

AREAS DE ATUACAO:

. CONTROLADORIA

. GESTAO DE QUALIDADE E PROCESSOS
. GESTAO DE PESSOAS

. GESTAO ESTRATEGICA

. JURIDICA

« MARKETING E COMUNICACAO

. PESQUISA

« RECURSOS PROPRIOS

- REGULACAO E AUDITORIA EM SAUDE
- RELACIONAMENTO COM O CLIENTE
- RESIDENCIA MEDICA




PARCERIAS
ESTRATEGICAS



PROGRAMA
Qualifica Unimed

»
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Realizado pela Unimed do Brasil, em parceria com a Fundacao Unimed, o programa busca a exceléncia
e melhoria continua dos servicos e capacitacdo dos colaboradores de todos os niveis, com o objetivo de
preparar as cooperativas e recursos proprios para a gestao da qualidade e obtencdo das certificacdes RN
277 da ANS, ISO 9001 e ONA - Niveis |, Il e lll.

¢ Sustentabilidade
O programa .
tem como base ) Desenvolvimento Humano

trés pilares: Qualidade
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PROGRAMA
Qualifica Unimed

Cooperativa: 180 horas .
EDUCAQI"\O A de capacitacdo por CURSO RECURSOS PROPRIOS

i profissional.
DISTANCIEERD) (1ISO: 9001/2015, ONA niveis I, I, 111)
Recurso Préprio
= I :g;lz'?;ig Zaoc(i:‘)[a 36 Dor Médulo I: Introducdo a Gestao integrada de qualidade
AT proﬂssionalp.) sa0P Médulo II: Ferramentas de Gestao
E Médulo llI: Sistemas de Garantia de Qualidade
l — i \2 Médulo IV: Gestdo de Macroprocessos Criticos

400 horas de capacitacao
CONSULTORIA por profissional. CURSO COOPERATIVA

*As duas etapas sdo distintas,
complementares e acontecem
simultaneamente

(150: 9001/2015, RN 277)

Médulo I: Introducdo a Gestao integrada de qualidade
Médulo II: Ferramentas de Gestao
] Médulo llI: Sistemas de Garantia de Qualidade
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PROGRAMA
CUIDADORES
DE IDOSOS

Orientar cuidadores/familiares em como realizar os
cuidados didrios junto aos pacientes crénicos.

Cuidadores e/ou familiares com foco nas comunidades
presentes na RMBH onde hd maior concentragdo de idosos.

10.000 ALUNOS



PROGRAMA
CUIDADORES
DE IDOSOS

CURSO CARGA HORARIA
GRATUITO 60 HORAS

CONTEUDOS TEORICOS > VIDEOS COM PRATICAS
COM AULAS EXPLICATIVAS || QUE ABORDAM OS \

' CUIDADOS COM 0S IDOSOS : e ‘AO= . -m;
Temadtica exposta por Videos gravados em = e ———1

profissionais de satde, como
médico, enfermeira, psicéloga e
assistente social.

instituices que atendem
idosos com o auxilio
de multiprofissionais.

Imagens retiradas do

curso Cuidadores de
S— Idosos




PROGRAMA
CUIDADORES
DE IDOSOS

10.000
INSCRITOS INSCRITOS

20.227 INSCRITOS



Faculdade
UNIMED

UMA INSTITUICAO DA
FUNDACAO UNIMED

FACULDADEUNIMED.EDU.BR



