
 

 
 

PROCESSO SELETIVO DE NOVOS COOPERADOS 
UNIMED CONSELHEIRO LAFAIETE 

 
Edital Nº 002/2017, 13 de novembro de 2017. 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO DE NOVOS COOPERADOS 

O Presidente da UNIMED CONSELHEIRO LAFAIETE COOPERATIVA DE TRABALHO MÉDICO LTDA, no uso 

das atribuições conferidas e de conformidade com a Lei nº 5.764 de 16 de Dezembro de 1971, com o Estatuto 

Social e o Regimento Interno, homologa o resultado do Processo de Seleção Pública de Prova e Títulos de 

2017. 

NOME CRM 

ADILSON ROQUE DA SILVA JUNIOR 55681 

ALEXANDRE MARTINS DA COSTA EL AOUAR 50809 

ALICE MAGALHÃES GARCIA 53298 

AMANDA BARALDI DE SOUZA ARAÚJO 50857 

ANA CAROLINA FIGUEIREDO PEREIRA CHEROBIN 45996 

DANIEL SAD SILVEIRA 47730 

FABRÍCIO HENRIQUE ALVES DE OLIVEIRA E OLIVEIRA 44714 

FRANCIANE RIBEIRO PENA 61171 

MARCUS VINÍCIUS DE PAULA DA SILVA 58346 

MARIA BETANIA VELOSO DE MATOS RIBEIRO 22494 

MARIA CLARA BUSCACIO RIGUEIRA 55855 

MARIA TEREZA BLAZUTTI GEOFFROY CANDIDO 58797 

MARINA ROCHA REZENDE BRUNELI 49938 

NATANAEL ALVES DE SOUZA 54663 

WALDEMAR CHAVES NASCIMENTO BRANDAO PENNA 46562 
 

 

Os candidatos aprovados deverão Integralizar da Quota-parte no período de 13/11/2017 às 16h00min até 

24/11/2017 às 18h00min.  
 

Conforme item 15.5 do Edital nº 001/2017, essa classificação gera, para o candidato, apenas a expectativa de 

direito à cooperação, ficando a concretização desse ato condicionada à verificação da existência das condições 

necessárias para a sua admissão na Cooperativa, incluindo a integralização das Quotas-parte e a participação 

no “Curso de Cooperativismo” (presencial) da Unimed Conselheiro Lafaiete. 
 

Lembrando que o não comparecimento implicará em reconhecimento da desistência do candidato, nos termos 

do item 14.3 do Edital nº 001/2017, passando à condição de eliminado (item 15.11 do Edital nº 001/2017).  

 

 

Conselheiro Lafaiete – MG, 13 de novembro de 2017. 
 
 

 
__________________________________________ 

Dr. Sebastião Alves de Souza Júnior 

Diretor Presidente 

 


