
1ª RETIFICAÇÃO - EDITAL Nº 01/2024

PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS A NOVOS COOPERADOS - UNIMED GRANDE

FLORIANÓPOLIS/SC

O Diretor-Presidente da Unimed Grande Florianópolis, Cooperava de Trabalho Médico de

responsabilidade limitada, constuída de acordo com a Lei nº 5.764/1971 e Resoluções

Regulamentares, regida pelo seu Estatuto Social, Instruções Normavas e demais disposições

legais aplicáveis, por meio da Faculdade Unimed, torna pública a 1ª reficação ao Edital nº

01/2024 do Processo Selevo de Candidatos a Novos Cooperados da UNIMED GRANDE

FLORIANÓPOLIS, a saber:

Fica o item 10.1 do Edital do Processo Selevo de Candidatos a Novos Cooperados da UNIMED

GRANDE FLORIANÓPOLIS raficado, com a finalidade de corrigir o quadro da Prova de Títulos no

qual passa a constar:

10.1 Serão atribuídos, no total, 40 (quarenta) pontos para a Prova de Títulos, e os seguintes

tulos/critérios serão aceitos e pontuados conforme a pontuação abaixo:

TÍTULO/CRITÉRIOS

PONTUAÇÃO

POR

TITULAÇÃO

MÁXIMO DE

PONTOS

Diploma de Doutorado na área da medicina 5 pontos 5 pontos

Diploma de Mestrado na área da medicina 4 pontos 4 pontos

Cerficado de pós-graduação lato sensu na área da

medicina (não será aceita declaração)
1 ponto 4 pontos

Tempo de experiência na especialidade pretendida,

contando da data do RQE – Registro de Qualificação de

Especialista até a data final de inscrição. Não haverá

distribuição de pontos por período proporcional.

1 ponto por

ano
7 pontos

Apresentação de trabalhos em eventos cienficos,

acadêmicos e/o profissionais, nos úlmos 2 (dois) anos,

com carga horária mínimo de 2 horas.

1 ponto 5 pontos

Publicação de argos acadêmicos em periódicos com ISSN,

nos úlmos 2 (dois) anos.
1 ponto 5 pontos

Atuação prévia em serviço próprio da UNIMED GRANDE

FLORIANÓPOLIS, até a data da inscrição – 1 ponto por ano

completo. Não haverá distribuição de pontos por período

proporcional (Anexo VI)

1 ponto 5 pontos

Atuação prévia no serviço público até a data da inscrição –

1 ponto por ano completo. Não haverá distribuição de

pontos por período proporcional. (Anexo VI)

1 ponto 5 pontos
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TOTAL 40 pontos

Fica ainda reficado o Anexo VI do Edital nº 01/2024, do Processo Selevo de Candidatos a Novos

Cooperados da UNIMED GRANDE FLORIANÓPOLIS, no qual passa a constar:

PROCESSO SELETIVO DE CANDIDATOS A NOVOS COOPERADOS UNIMED GRANDE FLORIANÓPOLIS

Edital nº 01/2024
ANEXO VI – TEMPO DE SERVIÇO

Comprovação de atuação prévia em serviço próprio da UNIMED GRANDE FLORIANÓPOLIS ou no serviço público até a data
da inscrição.

Nome:

CRM:

Especialidade/área de atuação:

Declaro para os devidos fins que possuo ______ anos completos de prestação de serviços na UNIMED GRANDE

FLORIANÓPOLIS, e/ou _________ anos de prestação de serviços/vínculo no serviço público de saúde

_____________________________________ comprovado pelos seguintes documentos:

Documentos comprobatórios (marcar e anexar):

1- Atestados/declarações emidos por hospitais, clínicas ou unidades de saúde públicas, onde o médico

tenha trabalhado por um período de tempo na área pretendida, contendo o tempo e área de atuação, ou;

2- Registros formais de emprego ou posse em concurso público que comprovem o vínculo com instuições

de saúde públicas em que o profissional atuou na área, contendo o tempo e área de atuação, ou;

3- Contratos firmados com convênios médicos, clínicas ou empresas de saúde públicas que formalizem a

prestação de serviços na área de atuação pretendida, contendo o tempo da prestação dos serviços e pos
de serviços prestados, ou;

4- Atestados/declarações/cerficados quem comprovem a prestação de serviços médicos na UNIMED

GRANDE FLORIANÓPOLIS, ou;

5- Cerficados de consultoria técnica prestada a instuições ou empresas públicas na área pretendida,

contendo o tempo e área de atuação.
6- Outros: _________________________________________________________

A análise, validação e aceitação da documentação comprobatória fica a carga exclusivo da UNIMED GRANDE

FLORIANÓPOLIS/SC.

Florianópolis/SC,___ de ________________de 2024

______________________________________
Assinatura
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Os candidatos que já haviam preenchido e coletado assinatura no ANEXO VI anterior, poderão

mantê-lo, observando, no entendo, a redação acima disposta acerca da Prova de Títulos.

Os demais itens, subitens, alíneas, datas e regras do Edital nº 01/2024 do Processo Selevo de

Candidatos a Novos Cooperados da UNIMED GRANDE FLORIANÓPOLIS, permanecem inalterados e

raficados.

Florianópolis/SC, 10 de dezembro de 2024.

____________________________________

UNIMED GRANDE FLORIANÓPOLIS
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Comprovante de Assinatura Eletrônica

Datas e horários baseados no uso horário (GMT -3:00) em Brasília, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatório Nacional (ON)
Certicado de assinatura gerado em 10/12/2024 às 17:23:04 (GMT -3:00)

1ª reticação Processo Seletivo de Novos Cooperados Unimed Grande Florianópolis
ID única do documento: #d008dc71-d401-4202-ad5-36710b666eb

Hash do documento original (SHA256): 260D08F0DF0BED84628A65BEB9307000D8A5DE6134720DD8B642D4FE1226DFB9

Este Log é exclusivo ao documento número #d008dc71-d401-4202-ad5-36710b666eb e deve ser considerado parte do mesmo, com
os eeitos prescritos nos Termos de Uso.

Assinaturas (1)

Dr. Jalmir Rogerio Aust (Presidente)
Assinou em 10/12/2024 às 17:23:03 (GMT -3:00)

Histórico completo

Data e hora Evento

10/12/2024 às 15:59:47
(GMT -3:00)

Camila Souza De Campos Lima solicitou as assinaturas.

10/12/2024 às 17:23:03
(GMT -3:00)

Dr. Jalmir Rogerio Aust (CPF 817.271.519-68; E-mail
jalmir.aust@unimedforianopolis.com.br; IP 177.115.131.226), assinou.
Autenticidade deste documento poderá ser vericada em https://
vericador.contraktor.com.br. Assinatura com validade jurídica conorme
MP 2.200-2/01, Art. 10o, §2.

10/12/2024 às 17:23:03
(GMT -3:00)

Documento assinado por todos os participantes.
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